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WSTEP OD KOORDYNATORKI

Dla mnie ,Ja, Ty, My... Sasiedzi” byt przede wszystkim trzyletnig podréza po zywych, bardzo
réznych sasiedztwach powiatu kartuskiego. Z jednej strony byt to projekt z harmonogramem,
budzetem i wskaznikami, z drugiej - ciggte spotkania z ludZmi, ktérzy chca ,co$ zrobié u siebie”,
tylko czasem nie wiedza jeszcze jak, z kim i od czego zaczaé. Jako koordynatorka widziatam
z bliska, jak z pojedynczych pomystéw, rozméw i watpliwosci rodzi sie konkret: wydarzenie,
warsztat, grupa, a w koncu - sie¢ wspotpracy.

Jestem ogromng fanka oddolnych inicjatyw. Serce rosnie, kiedy widac, jak lokalne spotecznosci sie
budza, jak szukaja pretekstu, zeby sie spotka¢, zrobi¢ co$ razem, sprobowac czegos$ nowego. W tym
projekcie szczegdlnie cenne byto to, Ze inicjatywy wychodzity od samych liderek i lideréw - my dawa-
lismy ramy, wsparcie, narzedzia i ,parasol’, ale kierunek i tempo czesto wyznaczaty same sasiedztwa.

Najwiekszym wyzwaniem byta réznorodnos¢ i rozproszenie - 50 sasiedztw, rézne doswiadczenia,
rézna gotowos¢ do dziatania. Trzeba byto stale pilnowac balansu miedzy wsparciem a ,wyrecza-
niem”: pomodc zaplanowad, ale nie napisa¢ wszystkiego za kogos; wesprzec organizacyijnie, ale nie
przejac inicjatywy. Drugim wyzwaniem byto zmeczenie i obcigzenie liderek - wiele z nich od lat
,Ciagnie” swoje srodowiska, taczac prace, dom, opieke nad bliskimi i dziatalnos¢ spoteczna. Dlate-
go tak wazny byt filar ,Sasiedztwo dla rodziny” - bez pracy na poziomie emocji, relacji, wypalenia
ten projekt nie miatby szans na trwatosc.

Kamienie milowe projektu widze bardzo wyraznie. Pierwszy - powotanie Rady tawy Sasiedzkiej
i moment, kiedy zaczeli$my wspdlnie decydowac o kierunkach dziatan i mikrowydarzeniach. To
byt realny test zaufania i podzielenia sie odpowiedzialnoscia. Drugi - pierwsze mikrowydarzenia
wramach ,Sasiad potrafi”, kiedy okazato sie, ze mate budzety, madrze rozdane, potrafig uruchomié
ogromna energie. Trzeci - rozruch wsparcia psychologicznego: po kilku pierwszych spotkaniach
byto widac ulge, Ze ktos wprost méwi o wypaleniu, konfliktach, kryzysach. Kolejny - wyjazdy stu-
dyjne i momenty, kiedy uczestniczki i uczestnicy méwili: ,A to mozemy zrobié tez u nas”. | wresz-
cie finaty kazdego roku - Wiankowe oraz konferencja podsumowujaca z ogtoszeniem sieci ,Ja,
Ty, My... Sasiedzi”. To byty momenty, w ktérych widaé byto, Ze to juz nie tylko projekt, ale relacje
i struktura, ktéra bedzie zy¢ dalej.



WSTEP OD KOORDYNATORKI

OPIS PROJEKTU | JEGO KONTEKSTU

Moje najwazniejsze wrazenie po tych trzech latach jest takie: to dziata, ale wymaga czasu. Nie da
sie odbudowac zaufania, zawigza¢ wspétpracy miedzy wsiami i wzmocnic liderek w kilka miesiecy.
Trzy lata to minimum, Zeby przej$¢ od ,zobaczymy, co z tego wyjdzie” do ,jestesmy siecia, dziatamy
razem i wiemy, co dalej”.

Projekty powinny trwac co najmniej trzy lata - dopiero wtedy wida¢ zmiane w postawach
i relacjach.

Staty komponent psychologiczny - wsparcie dla liderek, lideréw i ich rodzin musi by¢
filarem, nie dodatkiem.

Mate granty sasiedzkie + towarzyszace wsparcie - pieniadze dziataja najlepiej,

gdy sa potaczone z doradztwem i pomoca w dokumentowaniu.

Rada/ciato wspdlnie decydujace - lokalne gremium buduje odpowiedzialno$¢ i poczucie,
Ze projekt jest ,nasz”.

Siec jako efekt - dobrze zaprojektowany projekt powinien konczy¢ sie powstaniem trwatej
sieci wspotpracy.

Kontynuacja - rekomenduje dalsze wspieranie sieci, utrzymanie cyklicznych spotkan,
uruchomienie funduszu sasiedzkiego, kontynuacje modutu psychologicznego i wiaczanie
mtodziezy.

Z perspektywy koordynatorki widze jasno: to jest model, ktéry da sie powielaé, pod warun-
kiem ze zostawia sie ludziom przestrzen do wspétdecydowania, dba o ich dobrostan i daje im
czas. Wtedy z ,projektu” robi sie cos$ znacznie wazniejszego - siec relacji i wspdlnot, ktore beda
dziatac takze po zakonczeniu finansowania.

Agnieszka Gleinert-Pobtocka

Zatozeniem projektu ,Ja, Ty, My... Sasiedzi” byt trzyletni program, ktérego celem byto wspiera-
nie samoorganizacji i aktywizacji obywatelskiej w wiejskich sasiedztwach powiatu kartuskie-
go. Projekt realizowany byt w latach 2023-2025 przez Kaszubski Uniwersytet Ludowy i objat
50 liderek i lideréw oraz 25 organizacji i grup nieformalnych.

Gtéwnym celem byto zwiekszenie samoorganizacji, aktywnosci i dobrostanu we wspdélnotach

sasiedzkich powiatu kartuskiego. ChcieliSmy przede wszystkim postawic na:

e rozwdj kompetenc;ji liderek i liderow w zakresie inicjowania dziatan spotecznych,

e budowanie sieci wspotpracy i wymiany doswiadczen,

e zapewnienie wsparcia psychologicznego w sytuacjach kryzysowych i przeciwdziatanie
wypaleniu.

Projekt trwat od 1 czerwca 2023 r. do 31 grudnia 2025 r. trzy lata intensywnej pracy, spotkan,
warsztatéw i wydarzen.

Powiat kartuski liczy okoto 149 tys. mieszkancow, z czego ponad 82% mieszka na wsi. To obszar
151 wsi, zréznicowanych pod wzgledem aktywnosci spotecznej, z silnym znaczeniem tradycji
kaszubskiej. Projekt koncentrowat sie na 25 sasiedztwach - okoto 17% wszystkich wsi powiatu
- aby dziatania mogty przyniesc¢ realna, odczuwalna zmiane.

Projekt ,Ja, Ty, My... Sasiedzi” to trzyletni, kompleksowy program wspierania samoorganizacji
i aktywizacji obywatelskiej w wiejskich sasiedztwach powiatu kartuskiego. Zadanie to rozwija
wieloletnie doswiadczenia Kaszubskiego Uniwersytetu Ludowego w pracy animacyjnej
,u podstaw”, tam, gdzie tradycyjne wiezi sasiedzkie stabng pod wptywem zmian cywilizacyjnych.

Obserwowalismy spadek aktywnosci obywatelskiej, szczegdlnie we wsiach oddalonych od
centrow gminnych oraz tych, ktére staja sie sypialniami aglomeracji (model ,wsiasta”). Pandemia
COVID-19 dodatkowo ograniczyta lokalne inicjatywy, a liderzy spoteczni zaczeli odczuwac
zmeczenie i wypalenie. Analiza potrzeb wskazata na niedostateczne kompetencje w zakresie
samoorganizacji oraz brak tatwo dostepnego wsparcia psychologicznego.

Projekt wtaczyt 50 liderek i lideréw oraz 25 organizacji i grup nieformalnych w dtugofalowy
proces wzmacniania kompetencji i budowania sieci wspotpracy.

Analiza potrzeb wskazata trzy kluczowe wyzwania:

o Niedostateczne kompetencje liderek i lideréw w zakresie samoorganizacji, aktywizacji
mieszkancdéw i komunikacji efektow.

e Dziatanie w ,bankach informacyjnych” - brak wiedzy o tym, co robig inni, mato inspiracji
i przyktadow dobrych praktyk, ograniczona wspétpraca miedzy sasiedztwami.

e Brak tatwo dostepnego wsparcia psychologicznego dla liderek i ich rodzin w sytuacjach
kryzysu, konfliktow i wypalenia.



OPIS PROJEKTU I JEGO KONTEKSTU

SIEC ,JA, TY, MY... SASIEDZI”

Projekt zaktadat dtugofalowe, organiczne dziatanie ,,u podstaw”, zamiast jednorazowych akgji.

Kluczowe elementy metodyczne:

o Wiaczenie uczestnikow w planowanie - decyzje o tematach i formach wsparcia byty wspolnie
wypracowywane.

e Peer learning - doswiadczenia bardziej aktywnych sasiedztw wspieraty nowe grupy.

e Sieciowanie i wspotpraca - budowanie powigzan pomiedzy sasiedztwami, organizacjami,
samorzadami i instytucjami.

e tjczenie wsparcia twardego i miekkiego (czyli konkretne fundusze na dziatania oraz dbanie
oemocjeirelacje) - kompetencje projektowe i organizacyjne szty w parze z troska o dobrostan
psychiczny.

o Nastawienie na trwatos¢ - dziatania miaty wzmacniac lokalne struktury, aby projekt byt
poczatkiem dalszych inicjatyw, a nie jednorazowym epizodem.

Prawdziwa zmiana w postawach i relacjach wymaga czasu. Trzy lata (2023-2025) to minimum,

aby przejsc od nieufnosci do momentu, w ktérym siec staje sie samodzielng struktura zdolng do
dziatania po zakonczeniu finansowania.
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Powstanie sieci ,Ja, Ty, My... Sasiedzi” byto jednym z najwazniejszych efektéow trzyletniego
projektu. Sie¢ nie byta zaplanowana odgoérnie - narodzita sie naturalnie, z potrzeby wspoétpracy,
wymiany doswiadczen i wspélnego decydowania o kierunkach dziatan.

Pierwszym krokiem w strone sieci byto powotanie Rady tawy Sasiedzkiej - gremium ztoZzonego
z liderek i lideréw réznych srodowisk powiatu kartuskiego. Rada petnita funkcje:

o doradcza - analizowata potrzeby mieszkancéw i wskazywata obszary wymagajace wsparcia,
o decyzyjna - zatwierdzata inicjatywy w ramach Aktywizacji Sasiedztw,

e t3czacy - integrowata liderkii lideréw z réznych miejscowosci,

® wspierajaca - dzielita sie doswiadczeniami i dobrymi praktykami.

Regularne spotkania Rady pozwalaty na wspélne planowanie dziatan, ocene zgtoszonych

pomystow i wzmacnianie sieci relacji. To wtasnie tu rodzito sie poczucie, ze projekt jest ,nasz”,
anie tylko ,grantowy”.
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SIEC ,JA, TY, MY... SASIEDZI”

ZREALIZOWANE DZIALANIA

- PRZYKLADY Z LAT 2023-2025

,Dziekujemy za zaproszenie do Rady. Cho¢ praca bywata trudna, Ty, Agnieszko, zawsze miatas plan,
a my moglismy wspétdecydowac. Co wiecej, nie batas sie prosic nas o pomoc, to budowato prawdziwe
partnerstwo. Liczba prawie 2100 uczestnikow projektu pokazuje, jak bardzo te oddolne inicjatywy
sq nam wszystkim potrzebne”.

W kolejnych latach, dzieki warsztatom edukacyjnym, wsparciu psychologicznemu

i wydarzeniom sasiedzkim, uczestnicy zaczeli tworzy¢ trwate wiezi. Wspdlne dziatania od
festiwali gier, przez warsztaty kulinarne, po pikniki integracyjne, pokazaty, ze sasiedztwa moga
sie wzajemnie inspirowac i wspierac.

Sie¢ ,Ja, Ty, My... Sasiedzi” wyrdzniata sie kilkoma elementami:

e oddolnos¢ - inicjatywy wychodzity od samych mieszkancow,

® roznorodnos¢ - w sieci dziataty KGW, OSP, stowarzyszenia, grupy nieformalne, seniorzy
i mtodziez,

e trwatosc - po zakonczeniu projektu uczestnicy zadeklarowali chec dalszej wspdtpracy,

e otwartosc - siec byta przestrzenia dla nowych oséb i pomystow.

25 pazdziernika 2025 roku podczas konferencji w Kaszubskim Uniwersytecie Ludowym
ogtoszono formalne powstanie sieci ,Ja, Ty, My... Sasiedzi”. Byt to symboliczny moment
- z projektu wyrdést trwaty model wspdtpracy, ktory ma kontynuacje w kolejnych latach.

Siec stata sie przestrzenia:

e wymiany dobrych praktyk,

e wspolnego planowania inicjatyw,

e wzajemnego wsparcia w sytuacjach kryzysowych,

e budowania poczucia sprawczosci i dumy z lokalnych dziatan.

Dzieki niej mieszkancy powiatu kartuskiego wiedza, Ze nie sa sami - ze obok, w sasiedniej wsi,
ktos mierzy sie z podobnymi wyzwaniami i moze podzieli¢ sie doswiadczeniem.
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Projekt ,Ja, Ty, My... Sasiedzi” byt przede wszystkim praktyka: spotkaniami, warsztatami
iwydarzeniami, ktére odbywaty sie w samych sasiedztwach. To wtasnie tam, w salach wiejskich,
na boiskach, w ogrodach i swietlicach, rodzita sie energia wspétpracy. Ponizej przedstawiamy
kilkanascie przyktadow dziatan, z czego czes¢ tylko tematycznie, aby pokaza¢ Wam bogactwo
pomystow zgtaszajacych sie grup i dodatkowo po trzy z kazdego roku - ktére najlepiej pokazuja
réznorodnosc i charakter projektu,
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ZREALIZOWANE DZIALANIA

- PRZYKLADY Z LAT 2023-2025

ZREALIZOWANE DZIALANIA
- PRZYKLADY Z LAT 2023-2025

Odwazny start i badanie gruntu - pierwszy rok byt czasem przetamywania loddw.
Skupilismy sie na 13 inicjatywach, ktore miaty jeden cel: wyciagnac ludzi zdomow.
Co robilismy? Od warsztatéw rekodzieta po pierwsze wspélne ogniska.

W pierwszym roku najwazniejsze jest bezpieczenstwo. Ludzie musza poczué, ze moga spréobowac
czego$ nowego bez oceniania. Edukacja polegata tu na pokazaniu, ze ,kazdy pomyst jest dobry”,
jesli stuzy spotkaniu.

Stezyca: Koncert ,Niepodlegta” Kapeli Tuba Band potaczyt ucznidw, rodzicéw i muzykow,
budujac dume z lokalnych talentéw.

Mirachowo: KGW Bélné biétci zorganizowato warsztaty filcowania potgczone z wyktadem
psychologa o wdziecznosci i stresie.

Egiertowo: Wieczdér wspomnien senioréw pozwolit wybrzmiec historiom o pasjach,
udowadniajac, ze nikt nie musi byc¢ ,przezroczysty”.

Sierakowice: || Festiwal Gier pokazat 65 osobom rado$c z bycia ,tu i teraz” bez telefonow.
Smotdzino: Miedzypokoleniowe spotkanie optatkowe z bebnami przetamato bariery wiekowe.

KAPELA KASZUBSKA TUBA BAND - STEzYCA

Koncert ,Niepodlegta” z okazji Narodowego Swieta Niepodlegtosci byt jednym z pierwszych
wydarzen w ramach projektu. Uczniowie ZKiW w Stezycy wraz z rodzicami-muzykami
przygotowali repertuar pod kierunkiem kapelmistrza Macieja Rambowskiego. Wspotpracowano
z parafig i biblioteka, a koncert stat sie okazja do integracji miedzypokoleniowej.

Efekt: wzmocnienie wiezi rodzinnych, budowanie postaw patriotycznych i poczucia dumy
z lokalnych talentow.

KGW BELNE BIOtCI - MIRACHOWO

Warsztaty filcowania toreb potaczone z wyktadem psycholozki Barbary Liedtke-Katnik byty
przyktadem taczenia rekodzieta z troska o dobrostan psychiczny. Uczestniczki uczyty sie
techniki filcowania, a rownolegle rozmawiaty o wdziecznosci i radzeniu sobie ze stresem.
Efekt: rozwdéj umiejetnosci manualnych, wieksza swiadomos¢ emocji i poczucie wspdlnoty.

DROGOLAZY MJ - SIERAKOWICE

Il Festiwal Gier zgromadzit dzieci, mtodziez i dorostych wokoét planszéwek i alternatywnych
form spedzania czasu. Spotkanie trwato trzy godziny, a jego atrakcja byta wizyta sw. Mikotaja.
Efekt: integracja rodzin, promocja gier jako narzedzia rozmowy i wspdtpracy, przetamanie
schematu ,telefon zamiast spotkania”.
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Rozmach i budowanie profesjonalizmu - to byt rok, w ktéorym grupy nieformalne
(jak ,Cztery Ogniska Ksigzat”) uwierzyty, ze potrafia zarzadza¢ budzetem i zespotem.
Zrealizowalismy 14 inicjatyw.

Co robiliSmy? Warsztaty kulinarne i artystyczne, kurs jezyka Kaszubskiego, pikniki
integracyjne.

Tu postawiliSmy na sprawstwo. Uczylismy sie, ze lider nie musi robi¢ wszystkiego sam. Delegowanie
zadan i budowanie 20-osobowych zespotéw (jak w Somoninie) to klucz do zapobiegania wypaleniu
spotecznemu.

Kamienica Szlachecka: Imieniny ulicy Spacerowej potaczyty wspdlng prace

(renowacje ktadki) z biesiadg i wystawa archiwalnych zdje¢.

Aktywni Seniorzy (Somonino/Egiertowo/Goreczyno): Triatlon integracyjny: od choreoterapii
nad Radunia, przez Nordic Walking, po kulinarne spotkanie ,Przez zotadek do serca”.
Piotrowo: Wieczorek dla Seniora - dzieci stworzyty ,lasy w stoiku” dla starszych mieszkancéw,
budujac miedzypokoleniowy most czutosci.

Suleczyno: 1l Wieczér Suleczynski przywotat filmowe opowiesci o lokalnej historii i dawnych
zwyczajach.

Somonino: Szkolenie i integracja ,Sasiadow z osiedli Czterech Ksigzat” przygotowaty grunt
pod duze ognisko integracyjne.

RADA SOtECKA - KAMIENICA SZLACHECKA

Jmieniny ulicy Spacerowej”’ byty wydarzeniem taczacym prace spoteczng z celebracja.
Mieszkancy wspodlnie odnowili ktadke, posprzatali wies, a wieczorem spotkali sie przy grillu
i muzyce.

Efekt: integracja spotecznosci, kultywowanie tradycji i historii wsi, poczucie dumy z efektow
wspolnej pracy.

KLUBY SENIORA - SOMONINO, EGIERTOWO, GORECZYNO

Cykl trzech spotkan - choreoterapia nad Radunia, Nordic Walking w Ramlejach i kulinaria
w Egiertowie - pokazat, jak réznorodne formy aktywnosci moga angazowac seniorow. Kazde
spotkanie miato inny charakter, a wspdlnym elementem byta energia i rados¢ uczestnikow.
Efekt: integracja srodowiska senioréw, wymiana doswiadczen, budowanie nowych znajomosci
i poczucia sprawczosci.

FUNDACJA ABY CHCIALO SIE CHCIEC - SULECZYNO

Il Wieczor Suleczynski byt wydarzeniem poswieconym lokalnym historiom i wspomnieniom.
Mieszkancy dzielili sie opowiesciami o ,Motylkach”, bajce ,Jacek i Agatka” czy dawnych
zwyczajach. Wspétpracowano z archiwum i GOK, a spotkanie miato charakter nostalgiczny i
integracyjny.

Efekt: odkrywanie historii regionu, budowanie poczucia wspdlnoty i tozsamosci lokalne;j.
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ZREALIZOWANE DZIALANIA

- PRZYKLADY Z LAT 2023-2025

ROK 2025 - SKALA | TRWALOSC

Ostatni rok to 24 dziatan skoncentrowanych na trwatosci. Nie pytalismy juz ,czy sie uda?’,
ale ,co po nas zostanie?”.

Co robilismy? ,Sasiedzki Ogrod Inspiracji” w Borucinie czy miedzypokoleniowe spotkania
seniorow.

LEKCJA EDUKACYJNA

SkupiliSmy sie na dziedzictwie. EdukowaliSmy o tym, Ze sadzenie wieloletnich roslin czy tworzenie
trwatych miejsc spotkan (altany, ogrody) to budowanie tozsamosci wsi, ktéra zostanie z mieszkancami
na dekady.

PRZYKLADOWE DZIALANIA:

1. Borucino: ,Sasiedzki Ogréd Inspiracji” - wspolne sadzenie wieloletnich roslin stworzyto
trwatg przestrzen spotkan mieszkancow.

2. Kamienica Szlachecka: Spotkanie wspominkowe potaczone z odstonieciem muralu
Andrzeja Bistrina i wywiadami mtodziezy ze starszymi mieszkancami.

3. Mezowo: Inicjatywy taczace historie (fotoksigzka) z aktywnym bezpieczenstwem
(pierwsza pomoc i deski SUP).

4. Mirachowo: ,Wieniec z Serca Wsi” - tygodnie wspdlnej pracy nad tradycyjnym wiefncem
dozynkowym, jednoczace pokolenia.

5. Gowidlino: Kameralne spotkanie ,Wypij ze mna kawe” - przestrzen wytchnienia i relaksu
dla liderek KGW.

DOBRE PRAKTYKI - PRZYKtADY 2025

AKTYWNA GRUPA SASIEDZKA - KAMIENICA SZLACHECKA

Spotkanie wspominkowe ,Dawno temu w Kamienicy Szlacheckiej” potaczyto sztuke,
historie i edukacje. Odstonieto mural Andrzeja Bistrina, pokazano filmy uczniéw, a mtodziez
przeprowadzata wywiady ze starszymi mieszkancami.

Efekt: zachowanie lokalnej pamieci, integracja pokolen, odkrywanie tozsamosci miejsca.

FUNDACJA PRZEPOMOCNI - ZAtE?E

Piknik integracyjny byt najwiekszym wydarzeniem edycji. Przygotowano strefy odpoczynku,
atrakcje dla dzieci (alpaki, dmuchance), muzyke kaszubska, warsztaty i wspolne ognisko.

Efekt: integracja ponad 200 osob, pokaz dobrze dziatajagcej wspdtpracy sasiedzkiej, radosé
i energia mieszkancow.

STOWARZYSZENIE KOO GOSPODYN WYJATKOWYCH - BORUCINO
,Sasiedzki Ogrod Inspiracji” to przyktad trwatej inicjatywy. Mieszkancy wspdlnie posadzili
hortensje, lawende, hibiskusy i trawy ozdobne, a zakonczenie swietowali poczestunkiem.
Efekt: powstanie przestrzeni spotkan, poprawa estetyki wsi, budowanie dumy i poczucia
wspolnoty.

Dziewiec opisanych szczegotowo dziatan oraz wymienione inne - réwniez inspirujace, pokazuje,
ze projekt ,Ja, Ty, My... Sasiedzi” byt réznorodny i odpowiadat na realne potrzeby mieszkancéw.
Od koncertow i warsztatow, przez spotkania seniordw, po piknikii ogrody - wszystkie inicjatywy
miaty wspdlny mianownik: budowanie wiezi i poczucia sprawczosci w lokalnych wspdlnotach.
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FOTORELACJE 2023

ZREALIZOWANE DZIALANIA
- PRZYKLADY Z LAT 2023-2025
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ZREALIZOWANE DZIALANIA GLOSY Z SERCA SIECI.

- PRZYKLADY Z LAT 2023-2025 OSOBISTE HISTORIE ZMIANY

FOTORELACJE 2025

To tutaj liczby zamieniaja sie w twarze, a statystyki w emocje. Te opowiesci to dowdd na to,
ze projekt ,Ja, Ty, My... Sasiedzi” stat sie dla wielu punktem zwrotnym.

»,Najwazniejsze byto dla mnie poczucie, zZe nie jestem sama”.

OD OGNISKA DO PROFESJONALNEGO ZESPOtU

Pawet Kowalewski - grupa nieformalna Cztery Ogniska Ksiazat (Somonino)

,Dziataliémy jako grupa nieformalna od 2017 roku wtasnym sumptem. Zylimy
w przeswiadczeniu, ze zadnych srodkéw zewnetrznych nie pozyskamy. Ten wspaniaty projekt
dat nam mozliwo$¢, by zespét uwierzyt, ze mozemy zrobi¢ co$ wiecej. Srodki pomogty nam
zbudowac 20-osobowy zespdt, zintegrowaé sie i zrobi¢ burze mézgdéw nad tym, co dalej.
To ogromna wartos¢ dodana”.

ODZYSKANA WIDZIALNOSC

Danuta Kosowska - Klub Seniora z Egiertowa i Somonina

,Dopoki cztowiek pracowat, byt widoczny. Na emeryturze wydawatoby sie, ze senior to
osoba niewidzialna, przezroczysta. Projekt wyciggnat nas do ludzi. Teraz to my wychodzimy
do wszystkich, zapraszamy sie wzajemnie na biesiady czy wigilie. Dzielimy sie tym, co potrafimy
najlepiej - i o to wtasnie w tym wszystkim chodzi”.
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GLOSY Z SERCA SIECI.

OSOBISTE HISTORIE ZMIANY

SASIEDZTWO DLA RODZINY
TO DBANIE O ,SILNIK” WSPOLNOTY

Marzena Richert - KGW Borucino

,Chciatysmy zrobi¢ cos, co zostanie dla pozostatych pokolen. Tak narodzit sie Sasiedzki Ogréd
Inspiracji. Na dziatanie przyszli sasiedzi, panie z kota, a nawet dzieci. Wspdlnie zasadzilismy
rosliny wielosezonowe, ktore zostang z nami na lata. Projekt przyczynit sie do upiekszenia
naszej wsi i zbudowania dumy z tego, co potrafimy stworzyc razem”.

Maria Bir - Stowarzyszenie Kaszubianki
,Nasz mural obok starej stodoty to dowdd na to, co mozna osiggnad, taczac sity. Sottys, rada
sotecka, KGW i sasiedzi - wszyscy pracowalismy na ten piekny widok. To nasz wspdlny sukces,
sfinansowany z nagrod i programu JTMS”.
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KOMITET Sfinansowany ze érodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci -
DO SPRAW Centrum Rozwoju Spoleczeristwa Obywatelskiego
POZYTKU N/ W w ramach Rzadowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

PUBLICZNEGO NOWEFIO na lata 2021-2030 NOWE FIO

Ten rozdziat opisuje absolutny ewenement w skali projektow wiejskich - systemowe wsparcie
psychologiczne dla liderek, lideréw i ich bliskich. Zrozumieli$my, Ze lider to nie maszyna,
awspolnota straci swoéj naped, jesli jej tworcy sie wypala.

Zrealizowalismy tacznie 68 godzin wsparcia psychologicznego, reagujac na konkretne kryzysy

i potrzeby:

o Przeciwdziatanie wypaleniu: W Miechucinie i Szopie liderki uczyty sie delegowania zadan
i stawiania granic, by spoteczna pasja nie stata sie ciezarem.

e Rozwiagzywanie konfliktéw: W Stawkach i Zgorzatem grupy pracowaty nad komunikacja
wewnatrz zespotu, uczac sie, jak przechodzi¢ przez réznice zdan bez niszczenia relacji.

o Wsparcie w kryzysie i stresie: Wyjatkowym spotkaniem byty warsztaty dla OSP Goreczyno,
gdzie ratownicy pracowali nad odpornoscig psychiczng i radzeniem sobie z adrenaling
towarzyszaca ich stuzbie.

o Relacje rodzinne: W Suleczynie warsztaty ,Jak uwrazliwi¢ dorostego na nadwrazliwe
dziecko” pokazaty, ze dobrostan lidera zaczyna sie w jego domu.

Refleksja ekspercka - Barbara Liedtke-Katnik (Psycholozka):
~Wsparcie emocjonalne w tym projekcie nie byto dodatkiem - byto filarem. Po pierwszych

spotkaniach wida¢ byto ulge u uczestnikéw, ze kto$ wprost méwi o wypaleniu i konfliktach.
Praca nad odpornoscia psychiczng to najlepsza polisa na trwatos¢ kazdej lokalnej inicjatywy”
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Sfinansowany ze érodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci -

KOMITET
DO SPRAW Centrum Rozwoju Spofeczeiistwa Obywatelskiego “ o
= w ramach Rzadowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
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o

PUBLICZNEGO NOWEFIO na lata 2021-2030 = NOWE FIO

Edukacja w projekcie odbywata sie tam, gdzie tetni zycie - w s$wietlicach, ogrodach i na
przystaniach. Zrealizowaliémy 60 godzin warsztatow w 15 miejscowosciach, stawiajac na
praktyke i roznorodnosc.

o Nasza paleta inspiracji, innowacja w tradycji: od warsztatow sushi po sasiedzku w Paczewie,
po nauke jezyka kaszubskiego w Baninie.

o Ekologia i survival: warsztaty ekochemii w Mezowie (tworzenie naturalnych $rodkéw
czystosci) oraz zajecia survivalowe w Zatakowie.

o Kreatywnos¢: tworzenie bizuterii z bursztynu, szydetkowanie czy malowanie ,kaszubskich
chwastéw na talerzu”.

o Wiedza terenowa: spotkania z weterynarzem w Ostrzycach oraz warsztaty zielarskie ,Ziota
maja moc” w Tuchomiu.

WYJAZDY STUDYJNE - LEKCJE ZAPISANE W DRODZE

Dopetnieniem procesu uczenia sie byty wyjazdy studyjne, ktére dla wielu liderek i lideréw staty
sie prawdziwym ,otwarciem oczu”. Wyjscie poza wtasne podwoérko pozwolito nam podgladaé
dobre praktyki u innych i z nowa energia wraca¢ do swoich miejscowosci z okrzykiem:
,To mozemy zrobi¢ tez u nas!”.

INSPIRACJE Z BYTOWA | OKOLIC

Pierwsza wyprawa wiodta do Bytowa,
gdzie historia splotta sie z nowoczesnym IY...5Rsienz1
podejsciem do lokalnego biznesu. Wizyta o
w Muzeum Zachodniokaszubskim po-
zwolita na nowo odkry¢ korzenie regionu, M
ale to, co dziato sie pozniej, dato realny o S
naped do dziatania. W Kaszubskim Inku- % sraeITe
batorze Przedsiebiorczosci spotkaliSmy

sie z przedstawicielami LGD Partnerstwo @@
Dorzecze Stupi. Rozmawialismy o tym,

jak skutecznie pozyskiwac srodki i budo-
wac partnerstwa, ktére realnie zmienia- @
ja okolice. Niezwykle waznym punktem
byta wizyta w zagrodzie edukacyjnej Cud |4
Miéd w Niezabyszewie. Tam, podczas
warsztatéw z woskiem i miodem, zobaczyli$my, jak pasje mozna przeku¢ w oferte edukacyjng
przyciagajaca turystéw. Dzien zakonczyliSmy w najlepszy mozliwy sposéb - biesiada z Kotem
Gospodarzy Wiejskich Zuki-Zukéwko. Wspélny poczestunek stat sie pretekstem do szczerej
wymiany doswiadczen o tym, jak motywowac ludzi i radzi¢ sobie z codziennymi wyzwaniami
w prowadzeniu kota.

Dzinkamy po spsindziol |
\

ZATIN
TWIEAE L
HERmEDET W

wo
SIEDET
e it
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CZEUCHOWSKIE LEKCJE PARTNERSTWA

Drugi wyjazd, do Cztuchowa i okolic, byt réwnie intensywny i peten odkryé¢. Zwiedzanie zamku
i obiektow w Cztuchowie pokazato nam, jak dbac¢ o dziedzictwo, by stato sie Zywa czescia
wspotczesnosci. Jednak to spotkania z ludZzmi byty sercem tej wyprawy. Od warsztatéw
garncarskich w Sokutu, przez wizy-
te w gospodarstwie Daniele, az po
zwiedzanie  unikatowych  kosciotow
w Polnicy - kazdy krok byt lekcja tego, jak
réznorodne moga by¢ formy aktywizacji
mieszkancéw. Kulminacyjnym punktem
byt wspdlny obiad i panel wymiany do-
Swiadczen z lokalnymi organizacjami
z terenu Cztuchowa. To tam, w ferworze §
dyskusji i przy konkursie wiedzy o re-
gionie, zrozumielismy, ze cho¢ dziatamy
w réznych miejscach, mierzymy sie z po-
dobnymi problemami. Powrot autokarem
wypetniony byt rozmowami o nowych
pomystach, ktére narodzity sie podczas
tych kilku godzin spedzonych u sasiaddw.

WARTOSC EDUKACYJNA WYJAZDOW

Wyjazdy studyjne to co$ wiecej niz zwiedzanie. To proces peer learningu (uczenia sie od
rowiesnikow), ktéry buduje w liderach odwage. Zobaczenie na wtasne oczy, ze ,komus innemu
sie udato”, jest najsilniejszym impulsem do przetamania stagnacji we wtasnej spotecznosci.
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DOBRE PRAKTYKI CZYLI JAK BUDOWAC WSPOLNOTE

(INSTRUKCJA NIEOFICJALNA)

WIANKOWE - SWIETO WSPOLNOTY

Czesto pytaliscie zespdt KUL, cztonkédw tawy sasiedzkiej oraz lideréw i liderki dziatan
,Jak wy to robicie, ze im sie chce?”. Nie ma jednej recepty, ale z naszych trzech lat doswiadczen
wytaniajg sie zasady, ktére dziatajg zawsze.

1.ZACZNIJ OD ,DLACZEGO”, ANIEOD ,ZA ILE”

Najlepsze inicjatywy, jak te w Egiertowie czy Mirachowie, nie zaczety sie od liczenia faktur.
Zaczety sie od pytania: ,Czego nam brakuje?”. Jesli brakuje nam widzialnosci (jak seniorom),
budujemy wydarzenie wokét bycia zauwazonym. Pieniadze sa tylko narzedziem, nigdy celem.

2. ,LUDZKIE” PROCEDURY

Edukujemy grupy, ze formalnosci sa wazne, ale nie moga zabi¢ radosci. W naszym projekcie
postawiliSmy na uproszczenie $ciezki dla grup nieformalnych. Wskazéwka: Jesli chcesz zaczac
u siebie, nie bdj sie prosi¢ o pomoc wieksze organizacje lub stowarzyszenia - sie¢ polega na tym,
ze silniejszy podaje reke mniejszemu.

3. PSYCHOLOGIA W StUZBIE INTEGRACJI

To nasza ,tajna bron”. Spotkania z psychologiem czy warsztaty z choreoterapii (o ktérych wspo-
mniata Pani Danuta) to nie fanaberia. Wartos$¢ edukacyjna: Konflikt w grupie jest naturalny.
Wazne, by mie¢ narzedzia, by o nim rozmawiad. Inwestycja w ,miekkie” kompetencje lideréw
(rozmowa, empatia, radzenie sobie ze stresem) zwraca sie z nawigzka w postaci trwatosci grupy.

4. MALE KROKI, WIELKIE EFEKTY
Przyktad ,Myszek Miki” w ogrodzie w Borucinie uczy nas, ze detale maja znaczenie. Ludzie utoz-

samiaja sie z miejscem, w ktére wtozyli wtasna prace i pomystowos¢. Wspdl ne sadzenie kwia-
téw buduje silniejszg wiez niz najdrozszy koncert, na ktéry przychodzi sie tylko w roli widza.
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Wiankowe byto jednym z najbardziej wyjatkowych i wyczekiwanych wydarzeh w projekcie
»Ja, Ty, My... Sasiedzi”. To coroczne spotkanie podsumowujace kazda edycje miato charak-
ter swieta wspoélnoty - momentu zatrzymania sie, celebracji i rozmowy o tym, co udato sie
wspolnie wypracowac przez caty rok.

PROGRAM WIANKOWEGO

Podczas Wiankowego uczestnicy brali udziat w réznorodnych aktywnosciach:
e warsztaty tworzenia wiankdéw i elementéw dekoracyjnych,

wspolne strojenie KUL-owej choinki,

rozmowy o doswiadczeniach z projektu,

podsumowanie dziatan mijajagcego roku,

omawianie planéw na kolejny sezon i mozliwosci dalszej wspotpracy,
integracyjny poczestunek,

ankieta ewaluacyjna.

Kazdy element programu miat swoje znaczenie - od twdrczej pracy rak, przez refleksje nad
mijajagcym czasem, po wspolne planowanie przysztosci.

ZNACZENIE WYDARZENIA

Wiankowe byto spokojnym, cieptym, miedzypokoleniowym spotkaniem, ktére pozwalato
zamknac rok z poczuciem satysfakcji i dumy. To wtasnie tam najpetniej wybrzmiewata wartos¢
wspolnoty: rozmowy, Smiech, wzruszenia i plany na przysztosé. Dla wielu uczestnikéw Wianko-
we stato sie symbolem:

domkniecia pracy wykonanej w ciagu roku, wdziecznosci za wspotprace, nowej energii do kolej-
nych dziatan, pogtebienia relacji miedzy sasiedztwami.
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WIANKOWE - SWIETO WSPOLNOTY

KONFERENCJA PODSUMOWUJACA

WIANKOWE A SIEC ,JA, TY, MY... SASIEDZI”

To wtasnie podczas Wiankowego zapadaty pierwsze decyzje o kontynuowaniu wspotpracy
w ramach budujacej sie sieci ,Ja, Ty, My... Sagsiedzi”. Wydarzenie stato sie przestrzenia, w ktorej
projekt przeradzat sie w trwatg strukture relacji i wspdlnotowych dziatan.

Wiankowe byto czyms wiecej niz podsumowaniem - stato sie rytuatem wspolnoty. Dzieki niemu
uczestnicy mogli nie tylko spojrze¢ wstecz na miniony rok, ale takze z nowa energia i nadzie-
ja patrzec¢ w przysztosé. To wydarzenie pokazato, ze wspdlnota zyje nie tylko w codziennych
dziataniach, ale takze w chwilach celebracji i wdziecznosci.
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Konferencja podsumowujaca projekt ,Ja, Ty, My... Sasiedzi” odbyta sie 25 pazdziernika 2025
roku w Kartuskim Centrum Kultury w Kartuzach. Byto to wydarzenie o szczegélnym znaczeniu
- nie tylko zamykato trzyletni cykl dziatan, ale takze otwierato nowy rozdziat w historii lokal-
nych wspdlnot powiatu kartuskiego.

CELE KONFERENCIJI

Konferencja miata trzy gtéwne cele:

e Podsumowanie efektéw projektu - przedstawienie dziatan zrealizowanych w latach 2023-
2025, statystyk, dobrych praktyk i rezultatow.

e Prezentacja doswiadczen uczestnikow - gtosy liderek i liderow, ktérzy opowiadali o swoich
przetomach, sukcesach i trudnosciach.

e Ogtoszenie powstania sieci ,Ja, Ty, My... Sasiedzi” - symboliczny moment przejscia
od projektu do trwatej struktury wspdétpracy.

PRZEBIEG WYDARZENIA

Konferencja rozpoczeta sie od wystapien organizatoréw i koordynatorki projektu, ktére nadaty

ton catemu spotkaniu. Nastepnie zaprezentowano:

o filmy i prezentacje multimedialne dokumentujace dziatania w poszczegdlnych sasiedztwach,

o statystyki i liczby pokazujace skale projektu (ponad 2000 uczestnikéw, 53 grupy sasiedzkie,
20 wydarzen, 16 grup edukacyjnych, 2 wyjazdy studyjne),

o opowiesciuczestnikow - osobiste refleksje liderekilideréw, ktére nadaty catosci autentyczny
i emocjonalny wymiar.

o Waznym elementem byty takze panele dyskusyjne, w ktérych eksperciiuczestnicy rozmawiali
o tym, jak budowac trwatos¢ wspodlnoty, jak przeciwdziata¢ wypaleniu i jak angazowad
mtodziez w dziatania sieci.

MOMENT PRZELOMOWY

Kulminacja konferencji byto ogtoszenie powstania sieci ,Ja, Ty, My... Sasiedzi”. Ten moment
miat charakter symboliczny - z projektu wyrdést trwaty model wspétpracy, ktéry bedzie konty-
nuowany w kolejnych latach. Uczestnicy podpisali deklaracje wspotpracy i wyrazili che¢ dalsze-
go spotykania sie, inspirowania i wspdlnego dziatania.

ZNACZENIE KONFERENCIJI

Konferencja podsumowujaca
byta nie tylko formalnym za- B
konczeniem projektu, ale takze !
Swietem wspdlnoty. Pokazata, Zze
trzy lata pracy przyniosty realne
efekty - nowe grupy, nowe inicja-
tywy, wieksze zaufanie i poczucie
sprawczosci. Byta tez dowodem
na to, ze lokalne spotecznosci po-
trafia wspotpracowacé i tworzyé
cos$ trwatego.

31



PODSUMOWANIE TRZYLETNIE

CO DALEJ?

Trzy lata projektu ,Ja, Ty, My... Sasiedzi” to czas intensywnej pracy, spotkan, warsztatéw i wy-
darzen, ktore zmienity oblicze wielu wspolnot powiatu kartuskiego. Byt to proces stopniowy
- od pierwszych préb i pomystéw w 2023 roku, przez pogtebione dziatania w 2024, az po skale
i trwatos¢ w 2025.

51 grup sasiedzkich zaangazowane w dziatania,

2223 uczestnikow wydarzen, warsztatow i spotkan edukacyjnych,
20 wydarzen sasiedzkich w ramach konkursu ,Sasiad potrafi”,

16 grup edukacyjnych w ramach ,Sasiedztwa uczacego sie”,

2 wyjazdy studyjne (Bytow, Cztuchéw),

68 godzin wsparcia psychologicznego dla liderek i ich rodzin,

1 sie¢ wspotpracy - ,Ja, Ty, My... Sasiedzi”.

tawa Sasiedzka - wspdlne podejmowanie decyzji, 15 inicjatyw, fundament sieci.

Aktywizacja sasiedztw - 20 wydarzen lokalnych, ponad 1336 uczestnikéw, integracja i nowe tradycje.
Sasiedztwo dla rodziny - 240 oséb z 15 miejscowosci skorzystato ze wsparcia psychologicznego.
Sasiedztwo uczace sie - 60 godzin warsztatéw, 16 miejscowosci, 2 wyjazdy studyjne to ponad
400 uczestnikow.

Wiankowe - coroczne swieto wspolnoty, ponad 185 uczestnikéw w przeciagu trzech edycji.

Powstaty nowe grupy i inicjatywy sasiedzkie.

Uczestnicy zaczeli wspotpracowaé miedzy wsiami i gminami.

Wozrosto zaufanie, zaangazowanie i wiara w sprawczos¢ mieszkancow.

Projekt zbudowat trwate relacje, ktére beda kontynuowane po zakonczeniu finansowania.

Trzyletni projekt pokazat, ze zmiana spoteczna wymaga czasu, cierpliwosci i wsparcia.
Dzieki konsekwentnym dziataniom udato sie odbudowaé zaufanie, zainicjowaé wspotprace
miedzy wsiami i wzmocnic liderki oraz lideréw. Najwazniejszym efektem jest powstanie sieci
»Ja, Ty, My... Sasiedzi” - struktury, ktéra bedzie zyta dalej, niezaleznie od zakonczenia projektu.
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Choc¢ projekt ,Ja, Ty, My... Sasiedzi” formalnie zakonczy sie w grudniu 2025 roku, jego efekty
nie wygasty wraz z koricem finansowania. Wrecz przeciwnie - trzyletnia praca doprowadzita
do powstania trwatej sieci wspétpracy, ktéra ma potencjat rozwijac sie i inspirowac kolejne
wspolnoty.

Sie¢ ,Ja, Ty, My... Sasiedzi” bedzie nadal:

o spotykac sie cyklicznie, aby wymienia¢ doswiadczenia i planowac wspdlne inicjatywy,

o dzieli¢ dobrymi praktykami - publikacja i dokumentacja dziatan stang sie zrodtem inspiracji
dlainnych,

e wspierac sie wzajemnie zaréwno w sytuacjach kryzysowych, jak i w codziennych wyzwaniach,

e angazowac mtodziez, aby kolejne pokolenia wtaczaty sie w zycie wspdlnot,

o budowac trwate relacje miedzy wsiami, gminami i instytucjami.

Przysztosc sieci ,Ja, Ty, My... Sasiedzi” zalezy od ludzi, ktérzy ja tworza. Chcemy, aby nasze do-

Swiadczenia staty sie mapa dla innych.

Na podstawie doswiadczen projektu mozna sformutowac kilka rekomendacji dla kontynuacji

i powielania modelu:

o Dtugofalowos¢ - projekty powinny trwac co najmniej trzy lata, aby zmiana byta trwata.

e Wsparcie psychologiczne - komponent psychologiczny musi by¢ integralng czescia dziatan.

o Mate granty sasiedzkie - niewielkie srodki finansowe, potagczone z doradztwem, uruchamiaja
ogromna energie.

o Ciata wspdlnie decydujace - rady lub tawy sasiedzkie buduja poczucie odpowiedzialnosci
i wspotwiasnosci projektu.

e Sieciowanie - projekty powinny konczyc¢ sie powstaniem trwatej sieci wspotpracy.

o Otwartosc na mtodziez - angazowanie mtodych ludzi jest kluczem do przysztosci wspéinot.

»Ja, Ty, My... Sasiedzi” to nie tylko projekt, to model dziatania, ktéry moze by¢ powielany w in-
nych powiatach i regionach. Jego sita tkwi w prostocie: spotkac sie, zrobi¢ cos razem, zadba¢ o
relacje i dobrostan. Jesli ten model bedzie wspierany systemowo, moze stac sie fundamentem
odbudowy zaufania spotecznego i aktywnosci obywatelskiej na polskiej wsi.

Zacznij od wspolnej kawy, a nie od wielkiego festynu. Relacje buduje sie w rozmowie, nie
w biegu przy organizacji imprezy. Czasem kameralne spotkanie daje wiecej niz huczne
wydarzenie.

Stuchaj, czego ludzie naprawde potrzebuja. Nie narzucaj tematow. Nawet jesli to
Jtylko” warsztat o haftowaniu czy chwastach, jesli wychodzi od mieszkancow, zbuduje
ich sprawczosc.

Dbaj o lidera - on jest silnikiem wspdlnoty. Pamietaj o higienie psychicznej. Jesli lider
sie wypali, inicjatywa zgasnie. Wsparcie psychologiczne i odpoczynek to inwestycja,
nie koszt.
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»~Angazowanie mtodziezy w dziatania na poziomie lokalnym powinno by¢ oczywistoscia i po-
winnoscia dojrzatych lideréw i liderek. Z jednej strony jest to okazja do wystuchania mtodego
pokolenia odnosnie ich potrzeb i tego jak postrzegaja siebie oraz najblizsze otoczenie. Z dru-
giej zas, stwarzanie okazji do doswiadczenia sprawczosci i satysfakcji z bycia zaangazowanym
i przejmowania odpowiedzialnosci. Tworzenie okazji do dziatania miedzypokoleniowego wy-
maga od lideréw/animatoréw otwartosci i autentycznego zainteresowania tym, co mtodziez
ma do powiedzenia i umiejetnego wtaczania w proces wymyslania, planowania i realizowana
wtasnych pomystéw, a nastepnie wspdlnego swietowania. Takie podejscie buduje kompetencje
obywatelskie wsrod mtodego pokolenia i doswiadcza w nich poczucie, ze warto brac¢ sprawy
w swoje rece.

Sztafeta pokolen - wspdlne dziatania, takie jak wywiady mtodziezy ze starszymi mieszkancami
w Kamienicy Szlacheckiej czy wspdlne tworzenie murali, to nie tylko lekcje historii. To proces
budowania kompetencji obywatelskich. Jak pokazuje nasze doswiadczenie, mtodziez wtaczona
w proces planowania (a nie tylko zaproszona jako ,,odbiorca”), zyskuje poczucie, ze ich gtos ma
Znaczenie, co jest najlepsza recepta na budowanie silnego, aktywnego spoteczenstwa w przy-
sztosci.

@ @

JA,TY.MY...SRASIEDZI
2023-2025
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Z perspektywy redakcji, a w istocie mojej wtasnej - projekt ,Ja, Ty, My... Sgsiedzi” byt czyms
wiecej niz zestawem dziatan, warsztatow i wydarzen. To trzyletnia opowiesc o ludziach, kto-
rzy zdecydowali sie zaufaé sobie nawzajem, sprobowac wspoétpracy i odkry¢, ze wspolnota ma
ogromna moc.

Patrzac na wszystkie rozdziaty, widze wyraznie, ze najwazniejsze nie byty liczby, statystyki czy
wskazniki, cho¢ one pokazuja skale i efektywnosc. Najwazniejsze byty emocje, relacje i przeto-
my - momenty, w ktorych ktos odwazyt sie zrobic¢ pierwszy krok, ktos inny poczut, ze nie jest
sam, a jeszcze ktos odkryt, Ze jego pomyst moze stac sie inspiracja dla catej wsi.

Moim zdaniem najwieksza wartoscig =™ e g
‘ | KASZUBSKI UNIWERSYTET LUDOwWY

projektu jest sie¢ ,Ja, Ty, My... Sa- ‘,, el
siedzi”. To ona pokazuje, ze zmiana &
spoteczna nie konczy sie wraz z pro-

jektem, ze moze trwac, rozwijac sie
i inspirowac kolejne osoby. Sie¢ jest
dowodem na to, ze wspodlnota jest
mozliwa, ze warto inwestowaé w re-
lacje i ze lokalne dziatania maja sens.

Ten projekt nauczyt mnie takze po-
kory wobec czasu. Trzy lata to mini-
mum, aby zobaczy¢ realng zmiane
- od pierwszych préb, przez budo-
wanie zaufania, az po trwate struk-
tury wspotpracy. To doswiadczenie
utwierdzito mnie w przekonaniu, ze
warto walczy¢ o dtugofalowe wspar-
cie dla takich inicjatyw, bo tylko wte-
dy moga one naprawde zakorzenic sie
w spotecznosciach.

Na koniec chce podkresli¢: ,Ja, Ty,
My... Sasiedzi” to nie tylko historia
powiatu kartuskiego. To model, ktéry
mozna powiela¢ w innych miejscach.
To opowies¢ o tym, ze wspdlnota za-
czynasie od prostych gestow: spotka-
nia, rozmowy, wspdlnej pracy

i Zze wtasnie w tych gestach kryje sie
sita zmiany.

Magdalena Januszczyk - tabacka
Kaszubski Uniwersytet Ludowy 2025
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